Tassi di assenza del personale del COLLEGIO GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI DI TORINO E PROVINCIA

DAL 01/01/2025 AL 31/12/2025

Permessi/assenze
Totale Assenze per Assenze per . . ... |Totale assenze
. . retribuiti/ non retribuiti

personale ferie (%) malattia (%) %) (%)
COLLEGIO GEOMETRI 6,083 12,01 0,51 6,92 19,44
Ufficio Totale Assenze per |Assenze per| Assenze per | Assenze per | Assenze per ret::)[nr::;e/szlc/)ramsr?:t:izsuiti Totale assenze

personale ferie GG ferie (%) mal. GG malattia (%) | perm. GG %) (%)
Cassa di Previdenza 0,083 4 19,28 0,00 0,00 1 4,82 24,10
Settori di Attivita (Commissioni) 1 25 10,00 0,00 0,00 37 14,80 24,80
Praticanti 1 31 12,40 2,00 0,80 11 4,40 17,60
Albo 1 26 10,40 0,00 0,00 13 5,20 15,60
Informazioni 1 29 11,60 0,00 0,00 15 6,00 17,60
Cassa e Corsi 1 25 10,00 4,00 1,60 25 10,00 21,60
Contabilita 1 26 10,40 3,00 1,20 8 3,20 14,80
n.b.

Assenze per ferie : Sono ricomprese le ferie e le festivita soppresse
Assenze per malattia : Sono ricomprese tutte le malattie e le terapie salvavita
Altre assenze : Sono ricomprese le assenze per legge 104 (assistenza familiari); maternita;

congedo parentale; malattia figli; matrimonio; permessi sindacali; infortuni; permessi studio;
permessi per esami; lutto; donazione sangue; attivita seggi elettorali; aspettativa

250

giorni lavorabili nel 2025



